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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 615 

1 Ιουλίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


Αποκεντρωμένες Διοικήσεις.1 

Περιφέρειες.2 

Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς.3 


ΑΠΟΚΕΝΤΡ ΩΜΕΝΕΣ Δ ΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

(ΐ) 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθ. 3/16-02-2015 απόφαση του Προέδρου 
του ΝΠΔΔ Δημοτικοί Παιδικοί και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί 
Ζεφυρίου Δήμου Φυλής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 
21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 
παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ’ αριθ. ΔΙΠΠ/Φ. 
ΕΓΚΡ.1/136/19443/21 -08-2014 εγκριτικής απόφασης της 
Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως 
ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την 
υλοποίηση του συγχρηματοδοτούμενου Προγράμματος 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», 
της υπ’ αριθ. 2/11-02-2015 απόφασης του Προέδρου του 
ΝΠΔΔ Δημοτικοί Παιδικοί και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί 
Ζεφυρίου με την οποία λύθηκε η σχέση εργασίας του 
ΠΑΓΩΝΗ ΧΡΗΣΤΟΥ του ΗΡΑΚΛΗ, αποφασίζεται η πρό¬ 
σληψη με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμέ¬ 
νου Χρόνου, σε αντικατάσταση του ανωτέρω, του κάτωθι: 

ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΜΑΡΙΟΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, ειδικότητα: 
ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ. 

Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από 10-02-2015 έως 
31/08/2015, με δυνατότητα παράτασης αν το πρόγραμμα 
συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς 
ο προσλαμβανόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων του ΝΠΔΔ Δημοτικοί Παι¬ 
δικοί και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί Ζεφυρίου Δήμος Φυλής: 
443/29-08-2014) 


(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 44-1284741/24-02-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: οικ. 
38973/21322/21-05-2015). 

Η Ασκούσα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με τη με αριθ. 50/04-05-2015 απόφαση του Προέδρου 
του Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου: «ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ 
ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΠΡΟΣΧΟΛΙ- 
ΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΠΑΛΑΜΑ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 46 και 54 του Π.δ. 410/1988, του 
άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
Ν. 4038/2012 και του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014 και 
σύμφωνα με τη με αριθ. 117/27-04-2015 υπεύθυνη δήλωση 
παραίτησης, της Ευαγγελίας Νικοπούλου του Κωνστα¬ 
ντίνου, για προσωπικούς και επαγγελματικούς λόγους, 
γίνεται αποδεκτή η αίτησή της, και λύεται η σύμβαση 
εργασίας από 28-04-2015, από τη θέση Δ.Ε. Μαγείρων, 
στην οποία είχε προσληφθεί, για την υλοποίηση του ευ¬ 
ρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση Επαγγελματικής 
και Οικογενειακής ζωής», από 02-12-2014. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 35185411625/04-05-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 7320/84076/08-06-2015). 

Με την αριθ. 50425/29-5-2015 απόφαση του Δημάρχου 
Βόλου Ν. Μαγνησίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 76,183 και 187 του Ν. 3584/2007, 
του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014,του άρθρου 56 του 
Ν. 4257/2014 και με το αριθ. 10/10-4-2014(ορθή επανά¬ 
ληψη) πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλ¬ 
λήλων ΟΤΑ Ν. Μαγνησίας, μετατάσσεται η Σταυρούλα 
Γουλιώτου του Νικολάου από τον κλάδο ΔΕ Κηπουρών 
με βαθμό Ε' με σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ, στον κλάδο ΤΕ 
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Τεχνολογίας Γεωπονίας με το ίδιο βαθμό που κατέχει, 
σε συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωρι¬ 
νή προσωποπαγή θέση ΙΔΑΧ και ταυτόχρονη δέσμευ¬ 
ση μίας κενής οργανικής θέσης μόνιμου προσωπικού, 
κλάδου ΤΕ Τεχνολογίας Γεωπονίας, η οποία καταργεί- 
ται αυτοδίκαια με την κατά οποιαδήποτε τρόπο απο¬ 
χώρηση από την υπηρεσία, επειδή συντρέχουν οι νόμι¬ 
μες προϋποθέσεις. 

(Αριθ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Βόλου 47777/25-5-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 8417/96967/9-6-2015). 

Με την αριθ. 8402/96719/10-06-2015 απόφαση του Γε¬ 
νικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ- 
σαλίας-Στερεάς Ελλάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 148 και 156 του Ν.3528/2007 
και τις διατάξεις του άρθρου 28 παρ. 5 εδάφιο β' του 
Ν.4305/2014, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του 
Κότσιαρη Κωνσταντίνου του Νικολάου, του κλάδου ΠΕ 
Γεωτεχνικών/Δασολόγων, με Β' βαθμό και 3ο Μ.Κ, που 
υπηρετούσε ως Προϊστάμενος του Δασαρχείου Μουζα- 
κίου, της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στε- 
ρεάς Ελλάδας, κατόπιν της από 29-05-2015 δεύτερης 
αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 04-05-2015). 

Στον ανωτέρω απονέμεται η ευαρέσκεια της Υπη¬ 
ρεσίας για την υπερτριακονταετή ευδόκιμη παραμονή 
του σε αυτή. Επίσης, διατηρεί «επί τιμή» και μετά τη 
λύση της υπαλληλικής του σχέσης τον τίτλο του βαθ¬ 
μού και της θέσης που κατείχε κατά την αυτοδίκαιη 
απόλυσή του. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 6259211373/04.06.2015). 

Με την υπ’ αριθ. 6533/241877/19-12-2014 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010, 
του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 όπως τροποποιήθη¬ 
κε από την παρ.8 του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014, τις 
διατάξεις του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 48 του Ν. 4274/2014, τις διατάξεις του 
άρθρου 63 του Ν. 4277/2014, τις διατάξεις του άρθρου 
9 του Ν. 4285/2014 και τις διατάξεις του άρθρου 92 
του Ν. 4310/2014 και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 56 του Ν. 4257/2014, καθώς και με τις αριθ.10/ 
οικ.12694/28-3-2014, αριθ. 39/οικ.28409/16-7-2014, αριθ.42/ 
οικ.30131/31-7-2014, αριθ. 50/οικ.33961/10-9-2014 και 54/ 
οικ.47457/4-12-2014 εγκυκλίους του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών, με την με αριθ. 6519/240853/18-12-2014 αίτηση 
του υπαλλήλου και με το υπ’ αριθ. 1468/76827/17-12-2014 
έγγραφο σύμφωνης γνώμης του Δημάρχου Τρικκαίων, 
μετατάσσεται ο Στραγάλης Δημήτριος του Πέτρου κα¬ 
τηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό 
Γ', από το Δήμο Τρικκαίων, σε κενή οργανική θέση κα¬ 
τηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικών-Γραμματέων της Πε¬ 
ριφερειακής Ενότητας Τρικάλων της Περιφέρειας Θεσ¬ 
σαλίας, με την ίδια εργασιακή σχέση, βαθμό και Μ.Κ. 
που κατέχει, επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες προ¬ 
ϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία του θα 


βαρύνει το Δήμο Τρικκαίων και μετά το πέρας αυτής 
θα βαρύνει την Περιφέρεια Θεσσαλίας 

(Αριθ. βεβ. Υ.Δ.Ε. του πρώην Υπουργείου Εσωτερικών 
828/8-4-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 8018/92338/8-6-2015). 

Με την υπ’ αριθ. 6516/240691/19-12-2014 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Θεσσαλίας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010, του άρ¬ 
θρου 30 του Ν. 4223/2013 όπως τροποποιήθηκε από την 
παρ.8 του άρθρου 51 του Ν. 4250/2014, τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, τις διατάξεις του άρθρου 
48 του Ν. 4274/2014, τις διατάξεις του άρθρου 63 του 
Ν. 4277/2014, τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 4285/2014 
και τις διατάξεις του άρθρου 92 του Ν. 4310/2014 και σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014, 
καθώς και με τις αριθ. 10/οικ.12694/28-3-2014, αριθ. 39/ 
οικ.28409/16-7-2014, αριθ. 42/οικ.30131/31-7-2014, αριθ. 
50/οικ.33961/10-9-2014 και 54/οικ. 47457/4-12-2014 εγκυ¬ 
κλίους του Υπουργείου Εσωτερικών, με την με αριθ. 
6467/239641/18-12-2014 αίτηση του υπαλλήλου και με το 
υπ’ αριθ. 131904/3815/11-12-2014 έγγραφο σύμφωνης γνώ¬ 
μης του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας, μετατάσ¬ 
σεται ο Πόντος Σωκράτης του Βασιλείου κατηγορίας 
ΠΕ κλάδου Γεωτεχνικών ειδικότητας Γεωπόνων με βαθ¬ 
μό Ε', από την Περιφερειακή Ενότητα Γρεβενών της Πε¬ 
ριφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, σε κενή οργανική θέση 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γ εωτεχνικών της Περιφερειακής 
Ενότητας Τρικάλων της Περιφέρειας Θεσσαλίας, με την 
ίδια εργασιακή σχέση, βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, επει¬ 
δή συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
τη διάρκεια της διαθεσιμότητας, η μισθοδοσία του θα 
βαρύνει την Περιφερειακή Ενότητα Γ ρεβενών της Περι¬ 
φέρειας Δυτικής Μακεδονίας και μετά το πέρας αυτής 
θα βαρύνει την Περιφέρεια Θεσσαλίας. 

(Αριθ. βεβ. Υ.Δ.Ε. του πρώην Υπουργείου Εσωτερικών 
837/8-4-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 8771/101487/8-6-2015). 

Με την υπ’ αριθ. 2756/19-5-2015 απόφαση του Περι¬ 
φερειάρχη Θεσσαλίας τροποποιείται η υπ’ αριθ. 5630/ 
5-9-2014 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας «Με¬ 
τάταξη του υπαλλήλου Μεργιά Αργυρίου- Συμεών του 
Κωνσταντίνου, κλάδου ΠΕ Διοικητικού με βαθμό Γ', σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 30 του Ν.4223/2013, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει» και δημοσιεύθηκε στο 
(ΦΕΚ 284/Γ73-4-2015) ως εξής: 

Μετατάσσεται ο Μεργιάς Αργύριος -Συμεών του 
Κωνσταντίνου, μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Σκιάθου 
Ν. Μαγνησίας, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικητικού με 
βαθμό Ε', στην Περιφέρεια Θεσσαλίας - Π.Ε. Μαγνησί¬ 
ας και Σποράδων, σε κενή οργανική θέση κατηγορίας 
ΠΕ κλάδου/ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 7886/90710/8-6-2015). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΗΛΙΑΣ ΤΣΕΛΙΓΚΑΣ 
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Με την αριθ. 7436/85098/ 10-6-2015 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ- 
σαλίας-Στερεάς Ελλάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 147 και 156 του Ν. 3528/2007, 
διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
Καραγιάννη Γεωργίου του Θωμά, του κλάδου ΥΕ Δα¬ 
σοφυλάκων, με Ε' Βαθμό και 2ο Μ.Κ, που υπηρετούσε 
στο Δασαρχείο Καρδίτσας, της Γενικής Διεύθυνσης Δα¬ 
σών και Αγροτικών Υποθέσεων, της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, από 5-5-2015 
ημερομηνία θανάτου του. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 5440124539/5-6-2015). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης Διοίκησης 
ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΝΤΟΒΑΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την αριθ. 488/21055/15-05-2015 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου του Δήμου Νεάπολης- Συκεών Ν. Θεσσαλονίκης, 
η οποία εκδόθηκε με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 
254 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α'/7-6-2010), τροποποι¬ 
είται η αριθ. 916/51698/2-9-2014 απόφαση του Δημάρχου 
του Δήμου Νεάπολης- Συκεών (ΦΕΚ 1393/τ.Γ7ΐ5-10-2014), 
(αρ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 78805/26-09-2014), περί κατάταξης του μονίμου 
και με σχέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προ¬ 
σωπικού του Δήμου Νεάπολης - Συκεών στις θέσεις του 
νέου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Νεάπολης- Συκεών Ν. Θεσσαλονίκης (ΦΕΚ 1962/τ.Β7 
21-07-2014), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 58, 280 και 254 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Τ.Α77-6-2010), το ΦΕΚ 1962/τ.Β721-07-2014 στο οποίο 
δημοσιεύθηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου Νεάπολης - Συκεών του Ν. Θεσσαλονίκης, 
ως προς την κατάταξη του υπαλλήλου Τασούδη Δήμου 
του Κων/νου, από οργανική θέση μόνιμου προσωπικού 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού που κατέχει, σε 
προσωποπαγή θέση κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού 
(με την ίδια σχέση εργασίας), η οποία συστάθηκε με την 
αριθ. 448/20189/03.04.2014 απόφαση Δημάρχου Νεάπο- 
λης-Συκεών (πράξη μετάταξης), που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει (ΦΕΚ σύστασης θέσης 1332/ 
Β726.05.2014). 

Από την απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Νεάπολης - Συ¬ 
κεών οικονομικού έτους 2015. 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης/ Διεύθυνση Διοίκησης: 38186/5-6-2015). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 


Με την αριθ. 1195/38555/13-11-2014 πράξη του Δη¬ 
μάρχου Δέλτα, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 194 και 203 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α728-06-2007), τις διατάξεις του άρθρου 58 του 


Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις διατάξεις του 
άρθρου 1 παρ.9 του Ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), 
καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του 
Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), γίνεται δεκτή η 
αίτηση παραίτησης του υπαλλήλου του Δήμου Δέλτα, 
Εμμανουήλ Τσελεκίδη του Πολύτιμου, με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας 
ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, με βαθμό Δ' την 31.10.2014, 
ημερομηνία υποβολής της αίτησης καταγγελίας της 
σύμβασης εργασίας του. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 460/09-01-2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5892863258/07-11-2014). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 108649/2014/13.01.2015). 

Με την αριθ. 1096/33646/20-10-2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Δέλτα, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 151, 152 και 160 του (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 
143/Α728-6-2007), τις διατάξεις των άρθρων 58 και του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλή¬ 
λου του Δήμου Δέλτα, Χρήστου Δελμπεντέρη του Γε- 
ωργίου, κλάδου ΥΕ Εργατών, με βαθμό Γ, την 13.07.2014, 
λόγω θανάτου. 

(Αριθ. Ληξιαρχικής Πράξης Θανάτου: 211630000001/ 
153757/14-07-2014). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3626632675/14-07-2014) 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης οικ. 119942/29.12.2014). 

Με την αριθ. 32/865/24-04-2015 απόφαση του Προέ¬ 
δρου του Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία «Οργανισμός Βρε¬ 
φονηπιακής, Παιδικής και Οικογενειακής Μέριμνας 
(Ο.ΒΡΕ.Π.ΟΜ.) Δήμου Θεσσαλονίκης», που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 207 του Ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), τις διατάξεις των άρθρων 233 
του Ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114/Α708-06-2006), καθώς και 
τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 
14/Α'/02-02-2012), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρ¬ 
θρου 28 του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731-10-2014), γί¬ 
νεται δεκτή η αίτηση οικειοθελούς παραίτησης από 
την υπηρεσία του υπαλλήλου του νομικού προσώπου, 
Εμμανουήλ Καβάκα του Αθανασίου, με σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με δυνατότητα 
ανανέωσης, ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων, και λύεται αυ¬ 
τοδίκαια η υπαλληλική σχέση του με το νομικό πρό¬ 
σωπο την 23.04.2015, ημερομηνία υποβολής της αίτη¬ 
σης παραίτησής του. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 868/24-04-2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1412111982/24-04-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης 32209/25-05-2015). 

Με την αριθ. 289/19234/30-04-2015 πράξη του Δη¬ 
μάρχου Κορδελιού - Ευόσμου, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του 
(Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), καθώς και τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α7 
07-06-2010), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 
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28 του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α'/31 -10-2014), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
υπαλλήλου του Δήμου Κορδελιού - Ευόσμου, Στέφανου 
Τριανταφυλλίδη του Χαράλαμπου, κλάδου ΔΕ Οδηγών 
με βαθμό Γ', την 30-04-2015, ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δ ικαιολο γητικών 19155/30-04-2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9412443197/30-04-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης 34187/25.05.2015). 

Με την αριθ. 206/8577/30-04-2015 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Θερμαϊκού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 194 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α7 
28-06-2007), τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις διατάξεις του άρθρου 20 του 
Ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/Α704-09-2009), τις διατάξεις του 
άρθρου 1 παρ.9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α72-2-2012), 
καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του 
Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη απόλυση της υπαλλήλου του Δήμου Θερμα¬ 
ϊκού, Στυλιανής Χοχλάκα του Ιωάννη, με σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ 
Διοικητικών Γραμματέων, με βαθμό Δ', την 30.04.2015, 
ημερομηνία υποβολής της αίτησης καταγγελίας της 
σύμβασης εργασίας της. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 10631/26-05-2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 4191491844/30-04-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης 33333/26.05.2015). 

Με την αριθ. 2017/33553/04-05-2015 πράξη του Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (Ν.3584/2007 

- ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), καθώς 
και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014 
(ΦΕΚ 237/Α731-10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δή¬ 
μου Θεσσαλονίκης, Πέτρου Μιναδάκη του Ιωάννη, κλά¬ 
δου ΔΕ Ηλεκτρολόγων με βαθμό Γ', την 02-05-2015, 
λόγω παρέλευσης διμήνου από την υποβολή της αίτη¬ 
σης παραίτησής του. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 1761/03-03-2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1486683992/04-05-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης 35468/25.05.2015). 

Με την αριθ. 2042/34134/27-04-2015 πράξη του Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (Ν.3584/2007 

- ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), καθώς 
και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014 
(ΦΕΚ 237/Α'/31-10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δή¬ 
μου Θεσσαλονίκης, Ευάγγελου Μαζαράκη του Ιωάννη, 
κλάδου ΔΕ Τεχνιτών με βαθμό Δ', την 27-04-2015, ημερο¬ 


μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 3330/22-04-2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 6198717510/27-04-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης 35470/25.05.2015) 

Με την αριθ. 2016/33548/04-05-2015 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (Ν.3584/2007- ΦΕΚ 
143/Α'/28-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 
58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/07-06-2010), καθώς και 
εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 
237/Α'/31-10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης, Πρόδρομου Μαυρίδη του Γρηγορίου, κλά¬ 
δου ΤΕ Εργοδηγών με βαθμό Γ', την 01-05-2015, λόγω 
παρέλευσης διμήνου από την υποβολή της αίτησης πα¬ 
ραίτησής του. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 2568/24- 03-2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1261886196/04-05-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης 35473/25.05.2015) 

Με την αριθ. 122/8454/05-05-2015 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Βόλβης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 151,152 και 160 του (Ν.3584/2007 - ΦΕΚ 143/ 
Α'/28-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 58 
του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/07-06-2010), καθώς και εκεί¬ 
νες της παρ. 5 του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 
237/Α'/31-10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου του Δήμου Βόλβης, 
Στυλιανής Μουλαρά του Γεωργίου, κλάδου ΔΕ Διοικη¬ 
τικών με βαθμό Β', την 30-04-2015, ημερομηνία υποβο¬ 
λής της δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 5984/02-04-2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1222110197/05-05-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης 35865/25.05.2015) 

Με την αριθ. 2065/35052/30-04-2015 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 194 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α7 
28-06-2007), τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α'/07-06-2010), τις διατάξεις του άρθρου 20 του 
Ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/Α'/04-09-2009), τις διατάξεις του 
άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α'/02-02-2012), 
καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του 
Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α'/31 -10-2014), διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη απόλυση του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσα¬ 
λονίκης, Ευστάθιου Τσακλίδη του Γεωργίου, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότη¬ 
τας ΠΕ Εκπολιτιστικών και Εκπαιδευτικών Δραστηριοτή¬ 
των, με βαθμό Γ' την 30.04.2015, ημερομηνία υποβολής 
της αίτησης καταγγελίας της σύμβασης εργασίας του. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 3751/07-05-2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 2312066468/30-04-2015). 
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(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης 36193/25.05.2015). 

Με την αριθ. 2070/35126/30-04-2015 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (Ν.3584/2007- ΦΕΚ 
143/Α'/28-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 
58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), καθώς και 
εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014 
(ΦΕΚ 237/Α'/31-10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δή¬ 
μου Θεσσαλονίκης, Νικολάου Κατσάμπα του Σπυρίδωνα, 
κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων με βαθμό Δ', την 
30-04-2015, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτη¬ 
σης παραίτησής του. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 2858/03-04-2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 2854955224/30-04-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης 36307/26.05.2015). 

Με την αριθ. 213/9131/08-05-2015 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Θερμαϊκού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 194 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α7 
28-06-2007), τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις διατάξεις του άρθρου 20 του 
Ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/Α704-09-2009), τις διατάξεις του 
άρθρου 1 παρ.9 του Ν. 4038/2012- (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), 
καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του 
Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη απόλυση του υπαλλήλου του Δήμου Θερ¬ 
μαϊκού, Ιωάννη Τσακμάκα του Ιωάννη, με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας 
ΔΕ Τηλεφωνητών, με βαθμό Ε', την 08.05.2015, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της αίτησης καταγγελίας της σύμβα¬ 
σης εργασίας του. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 10630/26-05-2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 2090512212/08-05-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης 36523/26.05.2015). 

Με την αριθ. 392/12224/13-05-2015 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Δέλτα, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 194 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), 
τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α707-06-2010), τις διατάξεις του άρθρου 20 του 
Ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/Α704-09-2009), τις διατάξεις του 
άρθρου 1 παρ.9 του Ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), 
καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του 
Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη απόλυση του υπαλλήλου του Δήμου Δέλτα, 
Παρασκευά Κόβρα του Παναγιώτη, με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΥΕ Ερ¬ 
γατών Γ ενικών Καθηκόντων, με βαθμό Δ', την 13.05.2015, 
ημερομηνία υποβολής της αίτησης καταγγελίας της 
σύμβασης εργασίας του λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 12973/19-05-2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 2216116451/19-05-2015). 


(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης 38573/26.05.2015). 

Με την αριθ. 2354/38036/14-05-2015 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 
143/Α'/28-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 58 
του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/07-06-2010), καθώς και εκεί¬ 
νες της παρ. 5 του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/ 
Α'/31-10-2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλ¬ 
ληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, 
Κωνσταντίνου Πετρίδη του Απόστολου, κλάδου ΤΕ Μηχα¬ 
νικών (Μηχανολόγων) με βαθμό Γ', την 14-04-2015, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 3809/06-03-2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 3822778336/14-05-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης 38908/26.05.2015). 

Με την αριθ. 229/10126/21-05-2015 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Θερμαϊκού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 163 παρ. 9 του (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α7 
28-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 58 και 
280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), διαπιστώ¬ 
νεται η λύση της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου,του μετακλητού υπαλλήλου του Δή¬ 
μου Θερμαϊκού, Αθανάσιου Τζένου του Χρήστου, Ειδικού 
Συνεργάτη του Δημάρχου, την 19-05-2015, λόγω θανάτου. 

(Φ.Ε.Κ. πρόσληψής του ως Ειδικού Συνεργάτη στο 
Δήμο Θερμαϊκού: 190/Γ710-03-2015). 

(Αριθ. Ληξιαρχικής Πράξης Θανάτου: 86/6/2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1162510181/21-05-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης 39551/27-05-2015). 

Με την αριθ. 2458/40502/14-05-2015 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 194 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α7 
28-06-2007), τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις διατάξεις του άρθρου 20 του 
Ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/Α704-09-2009), τις διατάξεις του 
άρθρου 1 παρ.9 του Ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), 
καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του 
Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731-10-2014), διαπιστώνεται η αυ¬ 
τοδίκαιη απόλυση του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονί¬ 
κης, Τραϊανού Παπαδόπουλου του Δαυίδ, με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ 
Μουσικών με βαθμό Ε', την 14.05.2015, ημερομηνία υποβο¬ 
λής της αίτησης καταγγελίας της σύμβασης εργασίας του. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 4659/04-06-2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 8011710279/14-05-2015). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης 41088/04.06.2015). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


Π ΕΡΙΦΕΡΕΙΕ Σ 

( 2 ) 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υτΐ αριθ. 2082/10-06-2015 πράξη του Περιφερει¬ 
άρχη Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, που εκδόθη- 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 147,148 και 
156 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/τ.Α'), του άρθρου 56 του 
Π.δ/τος 166/2000 (ΦΕΚ 153/τ.Α'), του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ. 
Α'), του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α') καθώς και την υπ’ αριθ. 
Δ.Δ. 5319/22-09-2014 απόφαση του Περιφερειάρχη Α.Μ.Θ. 
(ΦΕΚ 2596/τ.Β730-09-2014), διαπιστώνεται π αυτοδίκαια 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του μόνιμου υπαλλήλου 
Π.Α.Μ.Θ. - Περιφερειακής Ενότητας Έβρου, Τσομπανίδη 
Πέτρου του Χρήστου, κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας 
ειδικότητας Φυτικής Παραγωγής με τον Β' βαθμό και το 
2ο μισθολογικό κλιμάκιο του βαθμού αυτού, στις 02-06- 
2015 ημερομηνία κατά την οποία υποβλήθηκε η δεύτερη 
αίτησή του, με την οποία εμμένει στην από 13-05-2015 
αρχική αίτηση παραίτησής του από την Υπηρεσία. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1678573655/10-06-2015). 

Με εντολή Περιφερειάρχη 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Διεύθυνσης 
Διοικητικού Οικονομικού Π.Ε. Έβρου 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΤΕΡΖΟΥΔΗΣ 

-♦- 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Με την αριθ. 215938/6269/18.11.2014 κοινή απόφαση Πε¬ 
ριφερειάρχη Θεσσαλίας και Δημάρχου Καρδίτσας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 246 
του Ν.3852/2010, και κατόπιν της από 20.09.2012 αίτη¬ 
σης του υπαλλήλου, της αριθ. 37/6/04.10.2012 ομόφωνης 
γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπι¬ 
κού Ο.Τ.Α. (άρθρου 8 του Ν.2307/1995) Νομού Καρδίτσας 
και του αριθ. 23/20.12.2012 Πρακτικού του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου της Περιφέρειας Θεσσαλίας, καθώς και της 
αριθ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/8888/07.06.2013 απόφασης της Επι¬ 
τροπής της Π.Υ.Σ. 33/2006 (άρθρο 2§1), μετατάσσεται ο 
Απόστολος Μανάκος του Σωτηρίου, μόνιμος υπάλληλος 
σε οργανική θέση του Δήμου Καρδίτσας, της κατηγορί¬ 
ας ΔΕ, του κλάδου Οδηγών Αυτοκινήτων, με βαθμό Ε', 
από το Δήμο Καρδίτσας στην Περιφέρεια Θεσσαλίας 
- Περιφερειακή Ενότητα Καρδίτσας, σε κενή οργανική 
θέση μονίμου υπαλλήλου της κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου 
Οδηγών, με το βαθμό και το Μ.Κ. που κατέχει. 

(Αριθ. βεβ. Υ.Δ.Ε. πρώην Υπουργείου Εσωτερικών: 1375/ 
29.05.2015). 

Ο Περιφερειάρχης Ο Δήμαρχος 

Θεσσαλίας Καρδίτσας 

ΚΩΝ/ΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ ΦΩΤΙΟΣ ΑΛΕΞΑΚΟΣ 

-♦- 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την αριθ. 465004(5063)/09-12-2014 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159, 244 και 283 
του Ν. 3852/2010, των άρθρων 4-10 του Ν. 3528/2007 και 
του Ν. 4024/2011, διορίζεται ως δόκιμη υπάλληλος της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας - Π.Ε. Ημαθίας η 
Γκιουσλή Γεωργία του Ιωάννη, σε κενή οργανική θέση 
μονίμου υπαλλήλου του κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών/Π Ε 


Κτηνιατρικής, με εισαγωγικό βαθμό ΣΤ' και εισαγωγικό 
μισθολογικό κλιμάκιο το κλιμάκιο του ιδίου βαθμού. 

(Αριθ. βεβ. Υ.Δ.Ε. του τέως Υπουργείου Εσωτερικών: 
1161/12-05-2015). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 1171498281/24-11-2014). 

(Αριθ. βεβ. Διεύθυνσης Προγραμματισμού και Ανάπτυ¬ 
ξης Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Εσωτερικών 
και Διοικητικής Ανασυγκρότησης: 375/25-05-2015). 

Ο Περιφερειάρχης 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΖΙΤΖΙΚΩΣΤΑΣ 

-♦- 

ΟΡΓΑΝΙΣΜ ΟΙ - ΛΟΙΠ ΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

(3) 

ΝΑΥΤΙΚΟ ΑΠΟΜΑΧΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ 

Με την αριθ. 49/05.06.2015 πράξη του Προέδρου Δ.Σ./ 
Ν.Α.Τ. που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
156 του Ν. 3528/2007, διαπιστώνεται η λύση της υπαλλη¬ 
λικής σχέσης του Γαρδίκα Μιχαήλ του Γεωργίου, μόνιμου 
τακτικού υπαλλήλου ΝΑΤ του Κλάδου ΔΕ Προσωπικού Η/Υ 
της Δ.Ε. Κατηγορίας, με βαθμό Γ και Μ.Κ. 5, λόγω πνευ¬ 
ματικής ανικανότητας από ασθένεια μη δεκτική ιάσεως, 
η οποία τον καθιστά ανίκανο για οποιαδήποτε εργασία 
και άσκηση καθηκόντων του κλάδου του ή άλλου κλάδου, 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 56 (πργ. 8), 147,152, 
153 (πργ.1) και 165 (πργ. 2) του Ν.3528/2007 και την ομόφωνη 
απόφαση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου που ελήφθη κατά 
την 3η Συνεδρίασή του της 26ης.05.2015, όπως αυτή αποτυ¬ 
πώθηκε στην αριθ. 31/29.05.2015 (αριθ. ΝΑΤ 19195/02.06.2015) 
βεβαίωσή του, κατόπιν της σχετικής προς τούτο, υπ’ αριθ. 
53/17.04.2015 οριστικής Γνωμάτευσης της Β'/βάθμιας Υγει¬ 
ονομικής Επιτροπής ΕΟΠΠΥ της 2ης ΥΠΕ ΠΕΔΥ - Μονάδας 
Υγείας Πειραιά (αριθ. ΝΑΤ 17573/20.05.2015), την 4η.06.2015 
(ημερομηνία κοινοποίησης στον υπάλληλο, της απόφασης 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου, σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 
2686Γ'/04.06.2015 έκθεση επίδοσης). 

Σύμφωνα δε με την πργ. 2 του άρθρου 153 του 
Ν.3528/2007, ο ανωτέρω υπάλληλος που απολύεται 
σύμφωνα με την παρ. 1 του εν λόγω άρθρου, αναδιορί- 
ζεται σύμφωνα με το άρθρο 21 του Ν.3528/2007, εφόσον 
συντρέχουν οι αναφερόμενες σε αυτό προϋποθέσεις. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1511572539/05.06.2015). 

Ο Πρόεδρος 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΚΟΜΜΑΤΑΣ 

-♦- 

ΕΘΝΙΚΟ ΜΕΤΣΟΒΙΟ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟ 

Με την αριθ. 7926/02-06-2015 πράξη του Πρύτανη του 
Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 1 του Ν. 3549/2007, 
του άρθρου 77 παρ. 3 και 4(β) του Ν. 4009/2011 και του 
άρθρου 50 του Ν. 4115/2013 μονιμοποιείται ο Γεώργιος 
Γιαννίτσαρης του Κωνσταντίνου, Καθηγητής της Βαθμί¬ 
δας του Επίκουρου Καθηγητή στον Τομέα I «Αρχιτεκτο¬ 
νικός Σχεδιασμός», της Σχολής Αρχιτεκτόνων Μηχανικών 
του Ε.Μ. Πολυτεχνείου με γνωστικό αντικείμενο: «Σχέση 
Παραδοσιακής και Σύγχρονης Αρχιτεκτονικής», στη θέση 
που κατέχει, επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Ο Πρύτανης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΟΛΙΑΣ 
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ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

Με την αριθ. 45069/5-6-2015 πράξη της Διοικήτριας 
του Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
Ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια από τον Οργανισμό η 
υπαλληλική σχέση του μονίμου υπαλλήλου ΜΠΑΜΠΙΛΗ 
ΧΡΗΣΤΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ του κλάδου ΔΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού με βαθμό Α' Μ.Κ. 4ο μέχρι 31/10/20111 και 
με κατάταξη την 1/11/2011 (Ν. 4024/2011) στο βαθμό Β' 
(ημερομηνία λήψης 6/8/2009) και Μ.Κ. Ιο από 2/6/2015 
ημερομηνία υποβολής της δεύτερης (ημερομηνία πρώ¬ 
της αίτησης παραίτησης 7/5/2015). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3866876552/8-6-2015). 

(Αριθ. έγκρισης Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνι¬ 
κής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης: 25490/ 
Δ9/6972/9-6-2015). 

Η Διοικήτρια 
ΜΑΡΙΑ ΚΑΡΑΜΕΣΙΝΗ 


ΤΑΜΕΙΟ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ Ν.Π.Δ.Δ. 

Με την υπ’ αριθ. 3/11-06-2015 πράξη του Προέδρου 
του Δ.Σ. του ΤΑ.Π.Ι.Τ., που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 15 έως 17 του Ν. 3528/2007 και 
μετά τον πίνακα διοριστέων (ΦΕΚ 282/Γ72015), διορίζεται 
η ΓΕΜΙΣΤΟΥ ΕΛΕΝΗ του Βασιλείου, στο ΤΑΜΕΙΟ ΠΡΟ¬ 
ΝΟΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ (ΤΑ.Π.Ι.Τ.) Ν.Π.Δ.Δ., ως δόκιμη 
τακτική υπάλληλος σε κενή οργανική θέση της κατη¬ 
γορίας ΤΕ, του κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού, με 
εισαγωγικό βαθμό Ε'. 

(Αριθ. βεβ. Ελέγχου Γνησιότητας Τίτλων: ΓΠοικ./2539/ 
09-06-2015). 

(Αριθ. βεβ. του Δ/ντή Οικον. Υπηρεσιών του ΤΑ.Π.Ι.Τ.: 
ΓΠοικ./2526/09-06-2015). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3495489962/10-06-2015). 

(Αριθ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 835/10-06-2015). 

Ο Πρόεδρος 
ΠΑΥΛΟΣ ΠΑΠΠΑΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοφιτ 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υορφή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-ΐΌΐπ από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεταισε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ,Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιι1ίρ://νννννν.β1.9Γ - β-ιπβΐΙ: ννβόπΐ33ΐβΓ.β1@βί.9τ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΤΑΧ 210 52 21 004 

* Ο 3 Ο Ο 6 1 501071 50008* - 












































































